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1.Voorzitter  

 
Zwartewaal  december 2011: 
 
Beste watersportvrienden, 
 
Nog even en we sluiten weer een jaar af.  Ook dit jaar zijn we gestart met allemaal goede voornemens. 
Gezondheid staat bovenaan en wat hebben we dan nog meer, vrede, saamhorigheid, liefde, geluk, veel plezier 
en gezelligheid. Gelukkig zijn er velen onder ons waarbij dit ook helemaal of  deels uitkomt maar er is ook een 
categorie waarvoor het spijtig genoeg niet is weggelegd. Het wegvallen van een dierbare, ziekte en andere 
ernstige verstoringen van al die mooie voornemens maakt het voor die groep mensen een jaar met verdrietige 
herinneringen. Een ieder die dit treft wens ik alle sterkte toe.  
 

Als je daar even bij stilstaat dan zijn vaak jouw eigen problemen en zorgen ineens niet zo groot en kijk je weer 
anders de wereld in. Dat geeft je de nodige energie om een heleboel dingen te gaan doen. Zoals bijvoorbeeld 
werken aan onze mooie vereniging “de Vijfsluizen”. Het verder opbouwen tot een club die financieel gezond is en 
waar het voor onze eigen leden, passanten en hopelijk veel toekomstige  jonge nieuwe leden gezellig en 
comfortabel recreëren is. En dat gaat lukken als we onze eigendommen goed blijven onderhouden en op tijd  
investeren in vernieuwingen.  
 

Dan alleen kunnen we iedereen, jong en oud,  gebruik laten maken van de mooie onderkomens en prachtige 
haven. Een watersportvereniging van alle gemakken voorzien maar  waar de leden wel zelf voor de gezelligheid 
moeten zorgen. Jammer genoeg zie ik dit steeds minder worden en zijn de gezellige momenten mooie 
herinneringen.  
 

Tijden veranderen en ik weet dat andere verenigingen met hetzelfde probleem te kampen hebben  maar moeten 
we ons dan daarbij neerleggen? Nee toch! Kom neem de uitdaging eens aan en neem de tijd om zaterdags een 
bezoek te brengen aan het clubgebouw. Tijdens de werkbeurten op de zaterdag is het clubgebouw  altijd open en 
zullen de kantinedames u graag voorzien van een versnapering en of drankje. Probeer het eens. Toch wel 
gezellig.  
 

 In het nieuwe jaar neem ik in ieder geval de uitdaging aan en om u daarbij te helpen nodigt het bestuur u 
allemaal uit voor de nieuwjaarsreceptie die we houden op 7 januari van 15.00 tot 17.00 uur in de Gaffelaar te 
Zwartewaal. De ideale gelegenheid om onder elkaar te zijn en een mooi moment  voor mij om het jaar 2011 met 
jullie door te nemen en u allemaal een voorspoedig gezond 2012 toe te wensen.  
 

Beste clubvrienden ik ga er dan ook vanuit met jullie het glas te mogen heffen en te kunnen proosten op een 
mooi vaarseizoen 2012 . Ik maak gelijk van deze gelegenheid gebruik om namens het bestuur en adviseur  jullie 
allemaal prettige kerstdagen toe te wensen en een spetterende  jaarwisseling.   
 

Vriendelijke groeten, 
 

Martin Riteco  

2. Secretaris  

Winnen in conflicten betekent vaak verliezen 
 

Het jaar is haast om en als secretaris van deze mooie vereniging achterom kijkend stel ik mezelf de vraag wat ik 
met het bestuur en bestuursadviseur samen hebben gerealiseerd. Met een glimlach op mijn gezicht mag ik rustig 
stellen dat wij als bestuur met de vele leden die de vereniging een warm hart toedragen heel veel hebben 
gerealiseerd. 
 

Bewezen is dat de vereniging flexibel is kijkend naar de in korte tijd nieuw geformeerde hellingcommissie die 
veilig en professioneel de boten van de leden op de kant hebben gezet. Ook mogen we niet vergeten dat bij de 
nieuwbouw zeer vakkundige leden te werk zijn gegaan, het onderhoud van de haven weer met een professionele 
passie wordt uitgevoerd en enthousiaste leden hebben het reilen en zeilen van ons clubhuis opgepakt.  
 

Dit alles overkijkend kom ik terug op mijn titel dat er ook nog wat wrijving op alle vlakken in de vereniging zit wat 
ik in mijn eerdere brieven heb geprobeerd om dit bij iedereen in de vereniging te laten inzien dat men meer 
verenigingsgericht moet handelen en niet allemaal kleine koninkrijkjes creëert en aan zichzelf denkt. Op alle 
vlakken moet men meer respect naar elkaar hebben  en niet alleen dit maar ook kijkend naar onze reglementen 
die blijkbaar niet bij iedereen bekend zijn. 
 
Dit is naar mijn persoonlijke mening niet helemaal gelukt en wil dit ook persoonlijk op mijn conto schrijven en 
zoals u ook ziet in deze nieuwsbrief in de agenda voor de Algemene ledenvergadering 2012 zal ik mijn positie ter 
beschikking stellen. 
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Op deze manier wil ik het bestuur bedanken voor de vrijheid die ik in de afgelopen 3 jaar als secretaris de ruimte 
heb gekregen om op diverse vlakken mijn inzichten te ontwikkelen en toe te passen tevens onze 
bestuursadviseur van wie ik veel geleerd heb op het bestuurlijke vlak en de inzichten in een vereniging. Niet te 
vergeten wil ik hierbij alle leden bedanken voor hun bijdrage aan deze vereniging en hopelijk dit blijven doen. 
 

Rest mij nog om iedereen prettige Feestdagen en een gelukkig en goed vaarjaar 2012 toe te wensen. 
 

Met vriendelijke groet, 
 

Peter Niks 

 2.1 Uitnodiging Algemene vergadering  

Hierbij nodigen wij u uit tot het bijwonen van de Algemene Vergadering van de w.s.v. ‘’De Vijfsluizen’’ welke zal 
worden gehouden op:  

 
Vrijdag 10 februari 2012 om 20.00 uur  

 
In het dorpscentrum “de Gaffelaar” Christinalaan 2, 3238 AD, Zwartewaal. 

De zaal is open vanaf 19:30 uur. 
 

                                                                               Agenda 
 

1. Opening en vaststelling agenda 
2. Goedkeuring notulen Algemene Vergadering 18 februari 2011  
3. Jaarverslag van de vereniging 2011 (secretaris) 
4. Financieel jaarverslag 2011 (penningmeester) 
5. Verslag kascontrolecommissie en goedkeuring financieel jaarverslag 2011 
6. Exploitatiebegroting en investeringsvoorstel 2012 
7. Beleidsplan 2012 – 2020. 
8. Bestuurs -en commissieverkiezing:  

a. Tussentijds aftredend:  Secretaris dhr. P.J. Niks. 
 

b. Reglementair aftredend: Penningmeester dhr. F. Mahieu 
 Kandidaat door bestuur: Dhr. P. Sonneveld 

   

c. Reglementair aftredend: Kascommissie dhr.  D.A. Bontebal 
Kiezen 1 commissielid voor de kascontrolecommissie  

     8. a+b) kandidaten voor de functies van Secretaris en Penningmeester, 
kunnen zich tot 3 dagen  voor de vergadering schriftelijk aanmelden bij het secretariaat. ( 
zie art.6.4 HH-reglement). 

9. Presentatie renovatie steigers en verbouwing keuken clubhuis. 
10. Bestuursmededelingen 
11. Rondvraag 
12. Sluiting 

 

Wijzigingsvoorstellen op het concept kunnen tot 3 dagen (vlgs reglement 6.4 Huishoudelijk 
reglement blz. 24)  voor aanvang van de vergadering schriftelijk en voorzien van een toelichting 
indienen bij het secretariaat(adres/e-mail zie onder). 

 
 Het Bestuur 
. 

2.2 Familieberichten  
Er zijn geen familieberichten te vermelden. 
 

2.3 Uitgave volgende Nieuwsbrief  
 

Volgende uitgave Nieuwsbrief is op 1 april 2012 . Kopij inleveren voor 15 maart 2012.  
 

2.4 Nieuwe leden  
 

Namens het bestuur en leden heten wij onderstaande persoon/personen van harte welkom als nieuw 
lid van onze vereniging: 
 

1 Fam van der Graaf-Hellevoetsluis Ligplaats 3  Ligplaats 
2 Dhr. T. Vink- Spijkenisse Ligplaats 4  Ligplaats 
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2.5 E-mailadressen . 
 
Vanaf heden is het nog makkelijker de juiste persoon of commissie te bereiken: 
 

 Voor de wsv:    jachthaven@wsv-devijfsluizen.nl 
Voor de penningmeester:   penningmeester@wsv-devijfsluizen.nl 
Voor de toezichthouders:   toezichthouder@wsv-devijfsluizen.nl 
Voor de ligplaatsen:   ligplaats@wsv-devijfsluizen.nl 

2.6 Jachthaven gesloten tijdens de kerstvakantieper iode  

 

����������	���
���
�

���
	���������
�


 
Opgericht 15 maart 1946 

   Goedgekeurd bij Koninklijk Besluit 30 augustus 1954 
                                       Aangesloten bij de Watersportverbond 

 
 
 
 

Geachte leden,  
 

Langs deze weg wil het bestuur kenbaar maken dat de jachthaven gesloten is van zondag 18 december 2011 t/m 

vrijdag 6 januari 2012 tevens wensen wij eenieder fijne Kerstdagen, prettige Jaarwisseling, een gelukkig en 

voorspoedig vaarjaar 2012 toe. 

 
Het Bestuur 
 
 

 

 

 

 

2.7 Video-opname afspuitplaats  

Hieronder vindt u een link naar een video-opname van onze afspuitplaats tbv het certificeren hiervan wat in 
september jl is opgenomen door de KNWV in samenwerking met ingenieursbureau Mol te Weteringen welke 
onze afspuitplaats heeft gecertificeerd en ook in nauwe samenwerking met onze bestuursadviseur dhr. H. van 
Beek. 
 

http://www.watersportverbond.tv/default.asp?videoID=15231 
 
2.8 Nieuwjaarsreceptie 2012  

De datum voor de Nieuwjaarsreceptie is vastgesteld op zaterdag 7 januari 2012 . Van 15.00 tot 17.00 uur  in 
kantine verenigingsgebouw “De Gaffelaar”,Christinalaan 2, 3238 AD Zwartewaal. Het bestuur hoopt vele leden 
met hun eventuele partners te mogen begroeten. Vooral voor nieuwe leden is dit een uitgelezen kans om eens 
wat mensen in de vereniging te leren kennen. 
 

2.9 Wetsvoorstel stilzwijgende verlenging lidmaatsc happen is aangenomen  

De Wet van 26 november 2010 met betrekking tot de s tilzwijgende verlenging van abonnementen en 
lidmaatschappen is aangenomen en gepubliceerd in he t Staatsblad op 30 november 2010. Dit heeft 
consequenties voor u als watersportvereniging. 
 
Stilzwijgende verlenging van het lidmaatschap voor een jaar blijft mogelijk voor (sport)verenigingen indien het lid 
niet opzegt. (Sport)verenigingen dienen de leden wel de noodzakelijke informatie met betrekking tot 
opzegging van het lidmaatschap eenvoudig te verscha ffen via website (opvallend op de hoofdpagina) of  
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ledenblad  (op één van de eerste drie pagina’s). De ingangsdatum is: 1 december 2011.  
 

Nieuw lid toegevoegd 
Ingevolge deze wetswijziging wordt aan art. 2:35 BW een nieuw lid toegevoegd. De tekst hiervan luidt als volgt: 
"De vereniging draagt er zorg voor dat de leden de voor opzeggingen van het lidmaatschap noodzakelijke 
informatie eenvoudig kunnen raadplegen. De informatie wordt in ieder geval opvallend vermeld op de 
hoofdpagina van de website en op bladzijde 1, 2 of 3 van het ledenblad, indien een vereniging gebruik maakt van 
deze communicatiemiddelen."  
 

Noodzakelijke informatie vermelden 
Stilzwijgende verlenging van het lidmaatschap voor een jaar blijft daardoor mogelijk voor (sport)verenigingen 
indien het lid niet opzegt. (Sport)verenigingen dienen de leden wel de noodzakelijke informatie met betrekking tot 
opzegging van het lidmaatschap eenvoudig te verschaffen via website (opvallend op de hoofdpagina) of 
ledenblad (op één van de eerste drie pagina’s). De leden hoeven dus niet jaarlijks persoonlijk een brief of mail te 
krijgen waarin gevraagd wordt of zij nog lid willen blijven 
 

3. Penningmeester  
 

Het ‘’financiële’’ jaar loopt alweer ten einde en kan het weer gaan afsluiten ter voor bereiding op de controle door 
de kascommissie en voor het opzetten van de presentatie op de ledenvergadering. 
De kascommissie heeft in oktober al het voorwerk verricht en de boeken t/m het 3e kwartaal gecontroleerd.  
We hebben het afgelopen jaar te maken gehad met meevallers en tegenvallers wat elkaar aardig compenseert. 
De meevallers zijn: 
Dat de spuitplaats met geringe aanpassingen voldoet aan de certificering eisen. 
Inkomsten passanten 
Inkomsten zeilcursus 
Inkomsten liggeld 
Tegenvallers zijn; 
Onderhoudskosten woonhuis 
Vervanging warmwaterboiler (ongepland lek). 
Onderhoud hellingen doordat de hellingwagen opnieuw berekend en getest moest worden op geschiktheid en 
certificering.  
 

Al met al kunnen we vaststellen dat onze financiële reserve is toegenomen naar het nu laat aanzien. 
 

Kantine: 
Wat altijd weer een punt van zorg en extra werk voor ons oplevert zijn de langlopende openstaande nota’s. Leden 
welke regelmatig de kantine bezoeken betalen vrijwel geregeld hun open staande nota; veelal gaat het hierbij om 
leden welke incidenteel bij werkbeurt of hellingen wat gebruiken en dat dan niet gelijk afrekenen. Het opstellen 
van facturen voor betrekkelijk kleine bedragen moet niet nodig zijn. Daarnaast is het versturen van een 
herinnering soms ook nog eens aan de orde. 
Ik heb al eerder in de nieuwsbrieven aangegeven dat de kosten, waar de penningmeester ook niet op zit te 
wachten, in rekening worden gebracht. 
Verder hebben we de inkoopprijzen gecontroleerd en daarop de verkoop aangepast op slechts een gering aantal 
consumpties. Het blijkt dat de kosten inkoop slechts in beperkte mate is toegenomen. 
 

Functie van penningmeester; 
Hierbij laat ik u weten dat na de komende algemene ledenvergadering ik niet meer beschikbaar ben voor de 
functie van penningmeester. Om deze reden is Paul Sonneveld al meer dan een jaar met mij elke week een 
middag aan het werk om zich de vereniging financiën eigen te maken en doet dat met veel enthousiasme. Ik mag 
hem dan ook van harte aanbevelen voor de functie als 1e penningmeester. 
Het boekhoudsysteem waarmee hij gaat werken ziet er veelbelovend uit en voorziet in een compleet pakket voor 
penningmeester/secretaris/ledenadministratie en ./ligplaatsen.. 
Als lid kunt u na aanmelding volgend jaar ook inloggen, uw eigen facturen en persoonsgegevens inzien. 
Ik heb binnen het bestuur altijd prettig met een ieder samengewerkt en ben bijzonder dankbaar voor de 
ondersteuning van Aad Leeuwenburg en de prettige collegiale samenwerking met Gerrit Heggen.  
  

De vereniging heeft als doel in het voorzien van een stuk ontspanning, mag wensen dat dit bij U allen op de 
voorgrond staat ook al zijn er soms tegenstellingen , dit in het belang van onze vereniging en uiteindelijk voor U, 
leden zelf!!  

 
 
Frans Mahieu 
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4. Commissaris Jachthavenbeheer  

Ondanks een aantal ups en downs in het afgelopen jaar kunnen uiteindelijk toch met een tevreden gevoel terug 
kijken naar 2011. Tal van zaken zijn door onze vrijwilligers op voorbeeldige wijze opgepakt die geresulteerd 
hebben in het verbeteren van de accommodatie en het continueren van een aantal essentiële 
verenigingsactiviteiten.  
 

Zonder ander tekort te willen doen wil ik langs deze weg toch een aantal mensen bedanken voor hun bijdrage. Zo 
is onder de bezielende leiding van George vd Heijden en Ben van Til gestart met het vervangen van een groot 
deel van ons elektriciteitscircuit. Dit is geen sinecure want deze mensen zijn al enige tijd nagenoeg full-time bezig 
met deze klus en zal pas in de eerste helft van 2012 afgerond zijn.  
 

Ook is onder leiding van John Rikkers een nieuwe hellingcommissie opgericht en heeft dit team een uitstekende 
prestatie neergezet bij het hellingen in het afgelopen najaar. Als laatste wil ik ook Klaas de Man een dik 
compliment willen geven. Onder zijn bezielende leiding zijn tal van grote en kleine technische projecten in gang 
gezet en afgerond.  
 
Het is er teveel om op te noemen maar geloof me dat Klaas en zijn team niet hebben stilgezeten. Voor iedereen 
die het afgelopen jaar een vrijwillige bijdrage heeft geleverd aan onze vereniging langs deze weg mijn oprechte 
dank. 
 

Voor het komend jaar staan er weer een aantal uitdagende projecten te wachten. Zo zal al eerder genoemd een 
deel van de elektra worden afgerond. Ook de steigers zijn aan de beurt. Een deel van de toplaag van de steigers 
zal vervangen (moeten) worden door bv. kunststof roosters.  
 

Als Bestuur zijn we op dit moment druk bezig met de offertes te inventariseren, mogelijkheden en kostenoverzicht 
worden op rij gezet om in de ledenvergadering aan u te kunnen presenteren. Gezien de technische staat van een 
deel van het houtwerk zullen we hier in het voorjaar al mee moeten gaan beginnen. Voor het Havenkantoor zal 
een nieuwe steiger aangelegd worden aangezien de huidige te gevaarlijk in het gebruik is geworden.  
 

Al met al tal van uitdagingen die ons weer te wachten staan. Het is een open deur maar ik maak van de 
gelegenheid toch even gebruik om alvast vrijwilligers te vragen om al deze projecten te ondersteunen. Je hoeft 
niet per se een technische achtergrond te hebben want we hebben ook handjes nodig bij bijvoorbeeld het 
vervangen van de steigers. Mocht je de komende maanden tijd over hebben meld je dan bij Klaas de Man. Voor 
een klein project op het gebied van elektra zoeken wij ook nog vrijwilligers die hier een bijdrage aan kunnen 
leveren.  
 

Als laatste zoeken wij nog mensen die het team van de Toezichthouders zou willen ondersteunen. Door het 
vertrek van een aantal mensen wordt het (werk) druk van de huidige Toezichthouders te groot en aanvulling is 
dus gewenst.  
 

Allemaal positieve ontwikkelingen die ons voor 2012 te wachten staan en we hopen dat u daar ook een bijdrage 
aan zou willen leveren want om maar met een andere open deur te eindigen: vrijwilligerswerk is de kurk 
waarop de vereniging drijft .  
 

Ik wens u allen hele fijne feestdagen en een mooi maar bovenal gezond 2012 toe. 
 
Rob Beenhakker, 
Commissaris Jachthaven beheer. 
 

4.1 Commissie Jachthaven  

 
Klaas de Man 
 
 

4.1.1 & 4.1.2 Commissie groen- en havenonderhoud  

 

Werkschema 2011 – 2012  
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4.1.3 Commissie ligplaatsen 

. 
 
Aad Leeuwenburgh/Peter van Zwam 
 
 

4.1.4 & 4.1.5 Toezichthouders & Terreinbeheerder 
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4.2 Technische Commissie projecten 

 

4.3 Commissie hellingen 

4.3.1 Presentatie leden hellingcommissie 

 
Mogen wij ons even voorstellen!  

 
De nieuwe hellingcommissie:  
 
Op deze manier wil ik mij als nieuwe voorzitter en tevens uit naam van de nieuwe leden van onze nieuwe 
hellingcommissie aan u voorstellen om u hiermee een indruk te geven welke personen met uw kostbare bezit 
gaan slepen/rijden/vijzelen/afstempelen/schoonspuiten/enz./enz. 
 
Mijn naam is John Rikkers , 49 jaar, in het dagelijks leven projectleider horizontale en verticale transporten. Al 
bijna 32 jaar werkzaam in de speciale transportsector, vooral in de petrochemische industrie. Als voorzitter van 
de hellingcommissie onder andere verantwoordelijk voor de communicatie tussen hellingcommissie en dagelijks 
bestuur van onze vereniging. Tevens eindverantwoordelijke tijdens de hellingdagen 
 
Allereerst wil ik het bestuur bedanken voor het in ons gestelde vertrouwen en tevens wil ik langs deze weg de 
oude hellingcommissie bedanken voor het jarenlang hellingen van onze boten welke onder leiding stond van 
voorzitter Ben Lutje. 
 
 Wij zijn een relatief jonge en enthousiaste groep personen die het een uitdaging vonden om de hellingactiviteiten 
op zich te nemen. Dit eerste jaar zijn wij begonnen met een behoorlijke achterstand omdat alle benodigde 
gegevens voor het veilig en soepel kunnen laten verlopen van de hellingactiviteiten niet direct voor handen 
waren, ook moest het formeren van de hellingcommissie in een zeer korte tijd gebeuren waarin tevens de 
vakantietijd ingesloten was. Dit zijn de redenen waarom u dit jaar vrij laat over de planning bent geïnformeerd en 
wij bieden u hiervoor een welgemeend excuus.  
 
Het merendeel van de nieuwe hellingcommissie leden hebben hiernaast nog een fulltime baan en moeten alles in 
de avonden en weekenden zien rond te breien en ik kan u vertel: dit is geen kleinigheid, zeker niet als je de juiste 
informatie niet voor handen hebt. Gelukkig konden wij toch een mooi plan in elkaar steken en op een enkel 
schoonheidsfoutje na liep alles als een geoliede machine. Alle aanvragen zijn gehonoreerd en de schepen staan 
inmiddels veilig opgesteld op het parkeerterrein. 
 
Wie zijn wij nu eigenlijk: 
 
Rob Valk , 70 jaar, de nestor van het hellingen. Rob is voor een ieder een bekend gezicht in onze haven en al 
sinds jaar en dag DE trekker chauffeur. Rob traint onze nieuwe chauffeur(s) en houdt tijdens de hellingdagen een 
oogje in het zeil en geeft nu en dan zeer nuttige tips. 
 
Ton Duchain,  65 jaar, onze trekkerchauffeur, sinds kort met pensioen en heeft zijn hele leven in de Rotterdamse 
haven gewerkt als chauffeur op onder andere de zogenaamde roadtrains (een FTF trekker met daarachter 5 
aanhangers met 40” containers) en truckmasters bij ECT. Een man die dus wel weet wat transporteren inhoud. 
Ton heeft sinds het bekend worden van zijn functie als onze trekkerchauffeur vele dagen geoefend samen met 
Rob Valk om tijdens het hellingen de machine soepel te kunnen bedienen en berijden. 
 
Paul Spermon,  46 jaar, één van onze zogenaamde vijzelspecialisten. Paul is werkzaam als onderhoudsmonteur 
rollend materiaal bij Stena Line en werkt dagelijks aan en met grote machines zoals vrachtwagens, kranen, 
heftrucks, lieren, takels, enz, enz. Het plaatsen en verplaatsen van uw schip is bij hem dus in vertrouwde handen. 
 
Ton van Ochten, 58 jaar, ook één van onze vijzelspecialisten. Ton is in het dagelijks leven schilder van beroep 
maar doet daarnaast ook allerlei reparatiewerkzaamheden en is dus ook een echte duizendpoot. Typisch iemand 
die je graag aan je schip zou laten werken dus. 
 
Felix van den Bosch , 60 jaar, onze begeleider eigenaren. Felix is werkplekbeveiliger bij Strukton en staat 
dagelijks garant voor het veilig uitvoeren van gevaarlijke werkzaamheden op en aan het Nederlandse spoor. Een 
zeer serieuze man en bij ons belast met de aansturing van de eigenaren. Felix zorgt er met behulp van de 
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eigenaren voor dat het hout, de steunen, de blokken, enz, enz, klaar staan en liggen als de vijzelaars met een 
schip aan komen rijden. 
 
Rob Flaes , 59 jaar, was onze roeier en walkapitein en reserve begeleider eigenaren. Rob is zelfstandige en 
handelt in zijden bloemen en planten. Deze staan meestal in porseleinen of kristallen vazen en ook Rob is dus 
een zeer voorzichtige man. Rob zorgt er voor dat de schepen voor ons gereed aan de steiger liggen zodat we ze 
direct op de hellingwagen kunnen trekken als deze het water in rijdt. (Rob heeft inmiddels te kennen gegeven zijn 
werkzaamheden voor en met de hellingcommissie niet te kunnen combineren met zijn dagelijkse werkzaamheden 
en zal zijn functie alleen nog in noodgevallen vervullen en dus geen deel meer uitmaken van de vaste 
hellingcommissie) 
 
Ton Wageveld , 53 jaar, één van onze twee spuitgasten. Ton heeft een technische achtergrond maar werkt al 
jaren als vakslager. Ton staat met zijn spuit klaar om elk schip dat uit het water komt op professionele wijze 
schoon te spuiten en helpt daarnaast ook nog met het plaatsen van de schepen op de stoppingen. 
 
Sander Gunnewegh , 47 jaar, spuitgast nummer twee en assistent planner. Sander werkt als IT’er in een 
ziekenhuis en helpt ons met het opzetten van de verschillende computerprogramma’s en met het plannen van de 
hellingdagen. Daarnaast staat Sander naast Ton om samen de schepen schoon te spuiten als deze uit het water 
komen. 
 
Hans Grootscholten , 63 jaar, trainer, opleider, instructeur voor klimaatbeheersende maatregelen in de 
agrarische sector. Hans is onze planner en gezien zijn beroep gewend om op de kleinste details te letten. Daar 
komt nog bij dat er niets zo veranderlijk is als het weer en dat lijkt dan ook weer heel erg op de aanvraaglijsten 
die wij binnen krijgen. Ieder heeft zo zijn eigen wensen als hij of zij op de kant wil en daar weet Hans dan weer 
heel netjes een planning om heen te bouwen. 
 
Hans de Graaff,  49 jaar, logistiek manager ter aarde bestellingen. Oftewel, begrafenisondernemer. 
Ook Hans is dus bekend met het verplaatsen van lasten onder soms zeer moeilijke omstandigheden en een 
welkome aanwinst voor ons team van vijzelaars en zal vooral rondom de hellingwagen zijn kunsten vertonen. 
 
Ben van Til,  74 jaar, heeft een groot gedeelte van zijn werkzame leven als elektromonteur gewerkt maar hij lijkt 
wel alles te kunnen. Ben is onze sleepboot kapitein en zorgt dat de schepen welke niet op eigen kracht naar de 
steiger kunnen komen daar toch netjes door Rob in ontvangst kunnen worden genomen. Daarnaast zorgt Ben er 
voor dat wanneer de schepen op de wal staan ook nog van stroom worden voorzien zodat u de hele winter van al 
uw elektrische apparaten gebruik kunt maken. 
 
Karel Wiechmann , 72 jaar, gepensioneerd Shell medewerker en altijd belast geweest met het laden en lossen 
van tankschepen. Bij ons is Karel matroos op de sleepboot van Ben en verder levert Karel diverse hand en 
spandiensten. 
 
Ik hoop u met deze introductie een overzicht te hebben gegeven over alle personen van de hellingcommissie die 
uw kostbare bezit netjes en veilig in de winterstalling plaatsen. Ik durf met enige trots te zeggen dat wij met dit 
team een geweldige prestatie hebben geleverd, daar wij met de soms niet al te grote voor handen zijnde 
informatie aan deze klus zijn begonnen. Wij hopen u als mede verenigingsleden nog lang van dienst te mogen 
zijn. 
 
John Rikkers,voorzitter 

 
 

5. 2e Secretaris & 2 e Penningmeester  

.  
 
Peter Leeman 
 
 

5.1 Commissie zeilboten & opleidingen 

 
Gre Wiechmann 

6. Commissie activiteiten & clubhuis 

 
Edward Lentze 
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7. Bestuursadviseur  

 
H. van Beek 

 

8. Ingekomen stukken  

 
 
 
9. Van de leden  

9.1 Uit de Oude Doos 

9.2 Commissie klaverjassen 

  
Peter van Zwam 
 
 
10. Algemeen  

 
10.1 Organogram  
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10.2 Belangrijke adressen/telefoons/e-mails: 
Wsv “De Vijfsluizen” 
Werfplein 6 
3238 BH Zwartewaal 
 
Tel.: 0181-661958 
Fax: 0181-664571 
E-mail: jachthaven@wsv-devijfsluizen.nl 
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Wsv “De Vijfsluizen” website: 
http://www.devijfsluizen.nl/ 
 
Huurboten tbv zeilen: 
Mob tel.: 06-57251449 
  06-48012641 
 
Politiepost Brielse Meer (van 1 april t/m 30 september): 
Vast:     010-2742618 
Mobiel: 06-51152413 
 
Wijkagent + coördinator recreatie: 
H.F. Blauw 010-2741236 (tevens mobiel) en vervanger 010-2747462 
Anders: 0900-8844 (vragen naar zeehavenpolitie) 
 
Waterschap Hollandse Delta: 
Telefoon: 088-9743000 
 
Recreatieschap Voorne-Putten-Rozenburg: 
Telefoon: 010-2981010 
E-mail: gzh@pzh.nl 
Website: www.vvvzhe.n 
http://www.recreatiezuidholland.nl/content/organisatie.asp?menu=0260000_000004_000001_000000 
 
Watersportverbond: 
http://www.watersportverbond.nl/ 
 
 
Bediening Voornse sluis 
 
Bruggen en sluizen  Periode  Toelichting  Dagen  Tijden  Aanwijzing  

Voornse sluis (0.5) 
- telefoonnr: 0181-616248 
Voornse sluis, brug over binnenhoofd 
(0.6) 
- telefoonnr: 0181-616248 

16 april 
t/m 15 
oktober 

- ma t/m 
do 

08.00 - 18.00 - 

vr  08.00 - 21.00 - 
za 06.00 - 21.00 - 

zo/fstd  06.00 - 22.00 - 

16 oktober 
t/m 
15 april 

Indien 2e paasdag valt 
voor 16 April 
bediening van 08,00 
tot 16,00 uur. 

ma t/m 
za 

08.00 - 16.00 - 

zo/fstd   -   Geen 
bediening 

 
 


